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SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA

ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE INTERNO DE LA DIRECCION
DE BIENESTAR

En el Municipio de Ixtapan de la Sal, Estado de México el dia 10 de marzo de 2025, a las 12:35:
hrs, reunidos en las oficinas de la Direccion de Bienestar , ubicada en Prolongaciéon 16 de
septiembre s/n, Colonia Ixtapita, Ixtapan de la Sal, con fundamento en lo dispuesto en el Articu
21 fraccion IV de la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de México y sus Municipios
y en lo dispuesto en los articulos del 28, 29, 30 y 31 del Reglamento Municipal para la Mejora
Regulatoria del Municipio de Ixtapan de la Sal, se reunen con la finalidad de celebrar la Primera
sesion ordinaria del Comiteé Interno del area de Bienestar del Municipio de Ixtapan de la Sal, los
C.C. Marylu Velazquez Albarran, Directora de Bienestar, Yacqueline Velazquez Mejia, Auxiliar
Administrativo; Yuviana Eva Bautista Martinez, Auxiliar Administrativo, Héctor Ronces Juarez,
Auxiliar Administrativo, para el cumplimiento de sus funciones.

Orden Del Dia

I. Lista y firma asistencia
Il.  Declaracion del Quorum Legal
.  Bienvenida por parte del presidente del Comite Interno
IV.  Lectura y aprobacion del Orden del dia
V. Modificacion de la Integracion del Comité Interno de Mejora Regulatoria.

VI.  Analisis, discusion y en su caso Aprobacién de los documentos consistentes en el Manual \
de Organizacion, Manual de Procedimientos y Reglamento Intemo de la Direccién de
Transparencia, Protecciéon de Datos Personales y Gobierno Democratico, lo anterior a N
efecto de ser remitidos a la Gitima revision de la comision Municipal de Mejora Regulatoria
y posteriormente a cabildo, para su analisis y en su caso aprobacion, publicacion y entrada
en vigor.

VII.  Presentacién y Aprobacion del formato de Analisis, discusion y en su caso aprobacion del -
Formato de Analisis de Impacto Regulatorio de Actualizacion Periodica del manual de %ﬁ;
Organizacion, Manual de Procedimientos y Reglamento Interno de la Direccion de =)
Bienestar. )

VIIl.  Asuntos Generales b
IX. Firma del Acta
X. Clausura de la Sesion
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DESAHOGO DE LOS PUNTOS
|.- PRIMER OUNTO DEL ORDEN DEL DIA. Registro de lista y firma de asistencia. En uso de |a
palabra, la presidenta del comité procede a tomar lista de asistencia.

-

Il.- SEGUNDO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. Declaracién de quorum legal. Una vez
desahogado el punto anterior se determina la existencia de quorum legal para llevar a cabo
presente sesion.

/MWLL

lll.- TERCER PUNTO DELORDEN DEL DIA. Bienvenida por parte de la presidenta del
comité. En uso de la palabra, la presidenta del Comité Interno da la bienvenida a los integrantes

del Comite Interno. %
4
A1
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V.- QUINTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. Modificacion de la Integracion del Comité \u. )
Interno de Mejora Regulatoria. Derivado de la reestructuracién organica municipal una vez
integrado a esta Direccion el Departamento Municipal de la Juventud, se modifican los
integrantes del Comité Interno de Mejora Regulatoria, quedando de la siguiente manera: '

IV. CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. Lectura y aprobacion del orden del dia. En
desahogo de este punto y en uso de | apalabra de la presidenta, somete a consideracion de los
Integrantes del Comité Interno la aprobacion del Orden del dia.

ACUERDO:
PRIMERO. - Se aprueba por Unanimidad de votos de los integrantes del Comité Interno,|
el presente orden. '\

DIRECTOR O TITULAR DEL AREA ENLACE DE MEJORA REGULATORIA DEL AREA
T
S
LIC. EN D. MARYLU VELAZQUEZ ALBARRAN C. YACQUELINE VELAZQUEZ MEJIA b
DIERCTORA DE BIENESTAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO
INTEGRANTE DEL COMITE INTEGRANTE DEL COMITE
MARCO ANTONIO C. YUVIANA EVA BAUTISTA MARTINEZ
JEFE DEL DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LA AUXILIAR ADMINISTRATIVO
JUVENTUD
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ACUERDO:

SEGUNDO: Se aprueba por Unanimidad de votos la modificacion de los integrantes del ‘d.*
Comité Interno de Mejora Regulatoria. = '

VI.- SEXTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. Analisis, discusion y en su caso Aprobacion deﬁb\
documentos consistentes en el Manual de Organizacion, Manual de Procedimientos y-_ X2
Reglamento Interno de la Direccidon de Transparencia, Proteccion de Datos Personales y\
Gobierno Democratico, lo anterior a efecto de ser remitidos a la Ultima revision de la comisién
Municipal de Mejora Regulatoria y posteriormente a cabildo, para su analisis y en su caso
aprobacion, publicacién y entrada en vigor.

' ACUERDO: —
TERCERO. - Se aprueba por Unanimidad de votos de los integrantes del Comité Interno, i
los documentos consistentes en Manual de Organizacion, Manual de Procedimientos y J
Reglamento Interno de la Direccion de Transparencia, Proteccion de Datos Personales y
Gobierno Democratico, y se instruye al enlace de Mejora Regulatoria para que sean
remitidos a la Coordinacién de Mejora Regulatoria.

VIl.- SEPTIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. Presentacion, Analisis, discusion y en su caso "_
aprobacion del Formato de Analisis de Impacto Regulatorio de Actualizacion Periddica del |
Manual de Organizacion, Manual de Procedimientos y Reglamento Interno de la Direccion de ' | !
Bienestar. "\

ACUERDO:

CUARTO: Se aprueba por Unanimidad de votos de los integrantes del Comité Interno, el *
formato de Analisis de Impacto Regulatorio de actualizacion peridédica del Manual de
Organizacion, Manual de Procedimientos y Reglamento Interno de la Direccion de
Bienestar.

VIil.- OCTAVO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. VIIl. Asuntos Generales.
no habiendo ningln punto para desahogar se procede a pasar al siguiente punto del orden del
dia
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IX.FIRMA DEL ACTA.

X.CLAUSURA DE LA SESION

Siendo las trece horas con diez minutos del dia 10 de marzo del presente afio se da por '
clausurada LA PRIMERA SESION ORDINARIA del Comité Interno de la Direccion de Bienestar.



